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DYREKTOR PCPR





DZIAŁ ORGANIZACYJNO-


 FINANSOWO-


ADMINISTRACYJNY





DZIAŁ RODZINNEJ OPIEKI


ZASTĘPCZEJ I NADZORU





DZIAŁ WSPARCIA RODZINY:





1. SPECJALISTYCZNY OŚRODEK


WSPARCIA DLA OFIAR


 PRZEMOCY W RODZINIE





2. OŚRODEK INTERWENCJI


KRYZYSOWEJ





3. MIESZKANIA CHRONIONE











1. Główny księgowy – 1 etat





2. Stanowisko do spraw obsługi


księgowej – 1 etat





3. Stanowisko do spraw organizacyjno-


finansowych – 1 etat





4. Stanowisko do spraw obsługi 


kadrowej i sekretariatu – 1 etat





5. Stanowisko kierowcy – konserwatora


- 1 etat





6. Stanowiska dozorcy – 2 etaty





7. Sprzątaczka – 1 etat








1. Stanowisko do spraw rodzin zastępczych – 1 etat





2. Stanowisko do spraw nadzoru i 


kierowania do domów pomocy społecznej, placówek opiekuńczo-wychowawczych –  1 etat 





3. Stanowisko do spraw obsługi prawnej i usamodzielnień wychowanków opuszczających rodziny zastępcze i placówki opiekuńczo-wychowawcze –      1 etat





4. Pracownik socjalny – 1 etat








1. Kierownik


2. Pracownicy pierwszego kontaktu - 2 etaty


3.Psycholog - 1/2 etatu


4. Terapeuta – 1 etat





    Dyżury specjalistów wg potrzeb m.in.


1. Pedagog 


2. Prawnik


3. Psychiatra
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