Zafqeznik Nr 1
do Uchwaly Nr XXXVII/Z248./10
Rady Powiatu w Qlecku z dniu 24 czerwea 2010 r.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkol nie wymienionych w art. 42
ust. 7 pkt 3 — Karta Nauczyciela, w tym nauczycieli prowadzacych ksztalcenia w formie
zaocznej, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawezych
i opiekuniczych, prowadzonych bezposrednio z dzieémi, miodzieza i stuchaczami szkot © placdwek
o$wiatowych oraz na rzecz dzieci i ich rodzin przez nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust.7
pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — ustawy Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz.
674 z pézn. zm) zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin ustala si¢ wg nastgpujacych norm:

Tygodniowy
Lp. Stanowisko ' obowigzkowy
wymiar godzin zajgé
1 Pedagoudzy, psycholodzy, logopedzi, doradcy zawodowi 20 godzin
zatrudnieni w szkotach i placéwkach o$wiatowych
2. Nauczyciele, wychowawcy 1 inni pracdwnicy pedagogiczﬁfu zgodnie z ustawg KN
zatrudnieni w placowkach oswiatowych (18 godz.)
3. Nauczyciele szkét 1 placowek prowadzqc§ zajecia zgodnie z ustawa KN
rewalidacyjno-wychowawcze. (18 godz.)

2. Przez zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opickunicze, prowadzone bezpodrednio z dzie¢mi,
miodziezg oraz na rzecz ich rodzin przez nauczycieli wymienionych w ust.1 w tabeli pod pozycja
1 i 2 nalezy rozumieé zajgcia grupowe i indywidualne, wynikajace z realizacji zadan
diagnostycznych, terapeutycznych, doradezych, profilaktycznych i korekeyjnych.

3. Obowiazkowy wymiar godzin zajeé nauczyciell zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin
w ksztalceniu w formie zaocznej wynosi rocznie 648 godzin.

4. Do obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych

w szkotach ksztalcacych w formie zaocznej zalicza sig:

1) godziny wykladow, konsultacji, ¢wiczef,

2) faktycznie zrealizowane godziny, tj:

- poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych, liczac poprawianie
trzech prac za 1 godzine zajed,



3) godziny przeprowadzania egzaminéw ustnych, liczac czterech egzaminowanych za 1 go-
dzing zajec.

5. Do celow obliczania obowiazkowego wymiaru godzin dydaktycznych przez godzing wy-
kladow, éwiczefi 1 konsultacji nalezy rozumie¢ jednostke 45 minut, przez godzing zajeé prak-
tycznych — jednostke 55 minut, a przez godzing pozostatych zajeé ~ 60 minut.

6. Do ustalenia obowiazujacego pensum dla nauczycieli ustala sig usredniong liczbe 36 tygo-
dni w danym roku szkolnym. W oddziatach, w ktérych zajecia dydaktyczne, koncza sig W
réznym terminie usrednia sig liczbg tygodni:

a) w klasach maturalnych - 30 tyg.

b) w ostatnich klasach zasadniczej szkoly zawodowej i policealnej dla miodziezy -35 tygodni,
¢) w klasach, w ktorych realizowana jest praktyka zawodowa 32 tygodnie albo 33 tygodnie
(zgodnie z programem nauczania w danym zawodzie),

d) w klasach zasadniczej szkoly zawodowej, w ktdrych wszysey uczniowie realizuja kursy
w tym samym terminie - 32 tyg.

7. Rozliczanie godzin dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin
w szkole ksztatcacej w formie zaoczne]j nastgpuje w kazdym semestrze. W okresie semestru
nauczyciel obowiazany jest zrealizowa¢ polowe rocznego wymiaru godzin zajgé. Za podstawe
rozliczenia przyjmuje si¢ wg zapisow w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny zajeé, godziny
nieusprawiedliwionej obecnosci w pracy 1 godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po
stronie pracodawcy.

7. Odbyte godziny zaje¢ wymienione w pkt 3 oraz godziny zaje¢ wynikajace z planu naucza-
nia, lecz nie zrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy przekraczajace ¥z rocz-
nego wymiaru, sa godzinami ponadwymiarowymi.

8. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli zatrudnionych w pelnym
wymiarze, realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o roz-
nym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin ustala sie proporcjonalnie w odniesieniu
do lacznej liczby realizowanych przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

9. W celu ustalenia tygodniowej liczby obowiazkowego wymiaru godzin zajeé¢ dydaktycz-
nych, wychowawezych i opiekunczych nauczycieli przedmiotow o roznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze z zajeé ., W™ nalezy stosowal wWzor:

W=(xl+x2):[(x1:yD)+(x2:y2})]

gdzie:

- x1, x2 .- oznacza ilo$é godzin poszczegdlnych stanowisk przydzielona nauczycielowl
w arkuszu organizacii szkoly,

- y1, y2 .- oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec dydaktycznych, opie-
kuficzych i wychowawczych okreslona dla danych stanowisk w art. 42 ust. 3 Karty Nauczy-
ciela oraz § 1 niniejszej uchwaty.



10, Uzyskany z obliczen wynik, o ktérym mowa W pkt 9, zackragla sig do peinych godzin
w ten sposéb, ze ponizej 05 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny przyjmuje sig za
pelng godzine.

11. Wszystkie godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum stanowia zgodnie z art.
35 ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela, godziny ponadwymiarowe.

12. Obowigzkowy pelny wymiar godzin zajeé dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych nauczycieli zobowigzanych do pracy w innej szkole lub w szkole zaocznegj,
w celu uzupelnienia obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, ustala sie wg
zasad okreslonych w pkt 9 i 10. Dyrektor informuje nauczycieli o przydziale godzin zajel
przed rozpoczeciem roku szkolnego.

A

M O i s
AL ELERTL R L rm e

ot s
LIy



